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Universidad de Valladolid
Titulo Master en Analisis Econémico y Finanzas
R,e L i Francisco José Cabo Garcia
Titulo
Fecha del Informe | 28/02/2021
[1 Grado Imparticién " Palencia 1Segovia [1Soria [ Valladolid
- X Méster Imparticion "IPalencia 1Segovia [1Soria X Valladolid
Titulacion :
| Méster U. Coordinadora
Interuniversitario [’ Participantes
Elaborado por Comité de Titulo de Master en Analisis Econdmico y Finanzas. Aprobado en junio de 2018
Revisado por
Difundido Web de la UVa (https://www.uva.es/export/sites/uval) y Web del Master (http://maef.uva.es/)

Este informe se refiere al curso 2019/20 vy al titulo de Master en Analisis Econdmico y Finanzas (MAEF de aqui en adelante) —
verificado por la Agencia para la Calidad del Sistema Universitario de Castilla y Ledn (ACSUCYL) en junio de 2018 tras el informe de
evaluacion de 13 de abril de 2018 y ha sido elaborado por el Comité del Titulo de dicho Master, que aprobd su versidn definitiva el
17 de marzo de 2021.

En la elaboracién de este informe se han seguido las lineas del Documento Marco elaborado por la ACSUCYL y las orientaciones e
informacién proporcionadas por el Gabinete de Estudios y Evaluacién de la UVa y también por el propio Centro (a través del
Decanato y de sus servicios administrativos) y por otros servicios de la UVa. Se dispone de indicadores de rendimiento académico
y de satisfaccion con el programa formativo del Master de estudiantes. No se dispone de la encuesta de satisfaccion de los
alumnos sobre las Practicas externas, ya que el Covid impidié que éstas tuviesen lugar. Tampoco se dispone para este curso de
encuesta de satisfaccion de egresados, profesores u otro personal de apoyo.

VALORACION GLOBAL DEL TiTULO

Se ha cumplido sin Se han producido ligeras

P L Se han producido desviaciones sustanciales
desviaciones desviaciones

Cumplimiento de la memoria verificada del plan de

estudios
(memoria de verificacion inicial junto con las modificaciones
aceptadas) X
Nueva Reverificacion Modificaciones | Modificaciones | Sin
Situacién titulacion ACSUCYL (sin ACSUCYL) Modificaciones
X

JUSTIFICACION

El curso 2019/20 es la primera ocasion en la que se imparte el MAEF. Este Master se ha definido como la
reverificacion del antiguo Master en Investigacion en Economia, que atraia a un escaso nimero de estudiantes y
con formacion muy heterogénea. EIl MAEF busca atraer un mayor nimero de alumnos y tener la posibilidad de
seleccionar a quienes cumplan los requisitos de la memoria de verificacion. En este curso, tras las correspondientes
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entrevistas (recogidas en la memoria), se han admitido diez alumnos, que cumplian los requerimientos de admision|

En términos generales, durante el curso 2019/20 se ha cumplido la memoria verificada, con la salvedad de las
modificaciones impuestas por el confinamiento debido a la pandemia del Covid.

En el proceso de admisidn se ha intentado garantizar el cumplimiento de unos estdndares suficientes por parte de
los alumnos para abordar el Master con garantias. En este proceso no hemos dejado suficientemente claro que el
Master tiene un perfil con un importante componente académico, por lo que resulta mas asequible para aquellos
alumnos que hayan terminado sus estudios recientemente. Por esta razén los conocimientos académicos
representan una ventaja frente a la experiencia profesional. En este sentido, algunos alumnos han podido sentirse
frustrados en sus expectativas de un master mas profesionalizante.

El MAEF durante el confinamiento debido al Covid

El 14 de marzo de 2020 se decreta el confinamiento y se suspenden las clases presenciales, en principio por una
duracion de dos semanas. En ese momento en el MAEF se habia terminado de cursar la séptima semana lectiva del
segundo cuatrimestre. Este segundo cuatrimestre consta de diez semanas lectivas para tres asignaturas:
Macroeconomia (M), Mercados financieros internacionales (MFI1) y Valoracién de activos financieros (V). Estas tres
asignaturas pierden tres de las diez semanas lectivas con docencia presencial en aula, que debe sustituirse por
docencia virtual. Durante estas tres semanas existe la incertidumbre sobre si la docencia y sobre todo la evaluacion
se podran recuperar una vez finalizado el confinamiento. En esta situacién sobrevenida, la docencia virtual es
abordada de forma diferente por cada asignatura.

M. propone tareas para que los alumnos trabajen la teoria que tienen en videos o PDFs online. La tarea debe ser
entregada a través de la plataforma Moodle antes del comienzo de la clase. En la clase se propone una tarea para
dos horas con el profesor a disposicidn de los alumnos a través de e-mail y un grupo de whatsapp.

V. Ha dejado videos, PDFs en la plataforma y ha impartido docencia online.
MFI Ha dejado los temas en Moodle, junto con una bateria de tests.

La evaluacion de las tres asignaturas estuvo influida por la incertidumbre sobre si el confinamiento iba a ser
levantado para asi poder evaluar presencialmente con posterioridad a las fechas originalmente establecidas. La
evaluacién presencial garantiza el proceso de evaluacién evitando los problemas de autoria observados en los
diversos ambitos del sistema educativo:

M. De acuerdo con los alumnos, se les plantean tres preguntas en tres dias diferentes.
V. Evaluacion a través de trabajos (ya presentados antes del confinamiento) y examenes online.

MFI. Se retrasa la fecha original hasta el 1 de mayo. Dado que en ese momento parece que el confinamiento se va a
mantener durante tiempo indefinido, se realiza el examen online.

Ademas de estas tres asignaturas, en este segundo cuatrimestre los alumnos han de decidir entre dos asignaturas
optativas: Temas de investigacion en Economia y Finanzas, o Practicas externas. Toda vez que se suspenden las
practicas en empresa, el Comité del Master decide que los alumnos cambien su matricula y cursen la otra
asignatura optativa. Esta se imparte integramente a través de videoconferencia. Dos alumnos con suficiente
experiencia profesional deciden convalidar las Practicas externas por dicha experiencia laboral.

CAUSAS DE LAS DESVIACIONES Y MEDIDAS ADOPTADAS

El confinamiento por el covid trastocd el final de la decencia en el curso 2019-2020. No creemos necesario adoptar
ninguna medida, toda vez que en el curso 2020-2021 las clases se estan impartiendo y la evaluacién se esta
realizando con normalidad.
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DIFICULTADES PARA EL DESARROLLO DEL TiTULO

Algunos alumnos han visto frustradas sus expectativas de un master mas aplicado/profesionalizante. Este aspecto
se ha visto, ademas, agudizado porque el confinamiento debido al Covid ha imposibilitado la realizacion de las
Précticas externas.

Es preciso explicar claramente durante el proceso de seleccién que el MAEF tiene pretension de ser un Master
exigente y con una importante carga tedrica en buena parte de sus contenidos.

El mecanismo de reparto de fondos para contratacidn de profesionales externos ha perjudicado al MAEF que no ha
podido atraer a todos los profesionales inicialmente previstos. Prevemos que esta dificultad sea temporal, pues se
debe al hecho de no haber impartido el MAEF el afio precedente.

La docencia de una de las asignaturas ha recaido en un profesional externo. Este hecho ya ha sido resuelto en el
presente curso con la contrataciéon de profesorado en el departamento implicado.
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|. GESTION DEL TiTULO

1. Desarrollo del plan de estudios

1.2. Implantacién y gestidon académica del programa formativo

se ha cumplido| 5 a1 ProduciddSe han producidd

CU M P |.| M | E NTO D E LOS ESTAN DARES sin desviaciones| desll?:;ia:nes z:z:;ancciio;::: o itttz

Los requisitos de acceso establecidos por la Universidad se han cumplido
correctamente en el titulo, y se ha respetado el nimero de plazas ofertadas en la

memoria verificada. X

Los criterios de admision se han aplicado correctamente, permitiendo que los X
estudiantes tengan el perfil de ingreso adecuado para iniciar estos estudios.

La normativa académica de permanencia establecida por la Universidad se ha aplicado X

correctamente al titulo

La normativa de transferencia y reconocimiento de créditos se ha aplicado de forma
adecuada, teniendo en cuenta las competencias adquiridas por los estudiantes y las X
competencias a adquirir en el titulo.

La implantacién del plan de estudios y la organizacion del programa se ha desarrollado
a través de una planificacion docente conforme a la estructura de médulos, materias X
y/o asignaturas recogida en la memoria verificada.

La coordinacién ha sido adecuada para facilitar el trabajo previsto del estudiante y X
coherente con la adquisicion de competencias prevista.

La implantacidn, en su caso, de un programa de estudios simultaneo (titulo doble) se X
ha desarrollado conforme a las memoria verificada del titulo objeto de evaluacion y
cumpliendo los estandares de gestion académica de cada titulo (reconocimiento,
planificacion,...).

La implantacién, en su caso, del curso de adaptacién se ha desarrollado conforme a la X
memoria verificada.

Se han garantizado los derechos de los estudiantes afectados, en su caso, por la X
extincion de un titulo anterior que ha dado origen al actual

JUSTIFICACION
La implantacion y gestién académica se han desarrollado cumpliendo en buena medida con los estandares. No
obstante, siendo el primer afio en que se imparte el Master, hemos detectado algunos problemas,
fundamentalmente de coordinacién.

Teniendo en cuenta los criterios de admision que describen el perfil de ingreso, se ha admitido a 10 alumnos. Este
numero respeta el nUmero de plazas ofertadas (15). Ningun solicitante que cumpliese el perfil de ingreso adecuado
ha sido excluido. Los estudiantes cumplian los criterios de admision. No obstante, algunos alumnos tenian
expectativas de un Master mas aplicado y enfocado hacia el ambito profesional.

Los contenidos académicos del MAEF tienen como punto de partida los conocimientos ya vistos en las asignaturas
de los grados que se imparten en la Facultad de CC EE y EE. En consecuencia, no existiendo compatibilidad, no se ha
definido una tabla de reconocimiento de créditos de las distintas asignaturas del Master con las de los grados.

La planificacién docente ha seguido la estructura recogida en la memoria verificada. La distribucién temporal de la
docencia y la evaluacion se adectan a dicha planificacidn. La duracién del Master en relacién a los contenidos es
adecuadamente valorada por los alumnos, que otorgan una valoracion de 6,5.

La gestidon académica de los TFM comienza con una oferta de posibles trabajos con sus tutores al comienzo del
curso. Los alumnos pudieron hablar con los distintos profesores y elegir el TFM que mas se adecuase a sus intereses|
dentro del listado, o libremente acordado con algin(os) profesor(es) del MAEF. Asimismo, se les permitié cambiar
de tutor y trabajo posteriormente.

La fecha limite de lectura de los TFM, inicialmente fijada para el 28 de julio, fue retrasada por el rectorado hasta
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final de septiembre, debido a la incidencia del coronavirus. Adicionalmente, el Comité del Master solicitdé una
prorroga adicional de 10 dias, alegando la dificultad para la interaccidon de alumnos y tutores. Dicha prérroga fue
aprobada por la Facultad de CC EE y EE. A excepcion de dos alumnos, todos los que podian presentar el TFM lo
hicieron antes del fin de dicha prérroga.

Por lo que respecta a la designacion de los profesores a impartir las distintas materias, ésta le corresponde a los
distintos Departamentos, que son los que tienen atribuidas las competencias al respecto.

El MAEF no se trata de un doble titulo, ni hay alumnos afectados por la extincion del Master en Investigacion en
Economia. Tampoco ha sido preciso curso de adaptacidon o materia suplementaria para ningtin alumno, pues todos
cumplen el perfil principal para el Master.

PUNTOS FUERTES / BUENAS PRACTICAS DETECTADAS
e Se trata de un Master exigente, principalmente en contenidos tedricos.

e Evaluacion positiva por parte de los alumnos del sistema de evaluacion continua (6,7) y su participacion
activa en el aula (5,7).

e Profesores y alumnos han realizado un gran esfuerzo para conseguir una alta tasa de finalizacién de los TFM
en el plazo establecido (6/8).

PUNTOS DEBILES / AREAS DE MEJORA

e Es preciso mejorar la coordinacién entre los profesores de distintas materias, fundamentalmente para evital
picos de carga de trabajo durante la evaluacion continua.

e  Esimportante adecuar un canal para la transmision de quejas y sugerencias, de manera que éstas no
recaigan en exclusiva en el alumno que forma parte del Comité del Master.

e  Es preciso hacer una buena seleccién del profesorado externo.

Extensién maxima recomendada 3 paginas.
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|. GESTION DEL TiTULO

2. Transparencia y sistema interno de garantia de calidad

2.1. Informacién publica del titulo

L, Se ha cumplido sin Se han producido Se::sr‘;iz;?:::ido No procede
CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES iaci ligeras desviaci s P
Los responsables del titulo publican informacién suficiente, relevante y X
comprensible sobre el programa formativo y su desarrollo.
La informacién publica sobre el titulo es objetiva, esta actualizada y es X
coherente con la memoria verificada.
La informacion necesaria para la toma de decisiones de los estudiantes y X
otros agentes de interés estd facilmente accesible.
Las guias docentes ofrecen informacion relevante y estan disponibles X
antes del periodo de preinscripcion

JUSTIFICACION

Los responsables del Comité han velado para garantizar que la informacidn publica sobre el programa formativo del
Titulo, que se ofrece en la web de la UVa y en la web del Master, sea accesible, clara y actualizada, cumpliendo asi
los estandares requeridos.

La web de la UVa presenta un enlace a la oferta educativa de masteres que incluye la informacion mas
relevante. En concreto, la informacion del MAEF se encuentra en:
https://www.uva.es/export/sites/uva/2.docencia/2.02.mastersoficiales/2.02.01.ofertaeducativa/detalle/Maste
r-en-Analisis-Economico-y-Finanzas/

Esta pagina informa sobre: horarios, tutorias, plan de estudios, asignaturas, etc. En ese mismo enlace, clicando
en “Asignaturas” se accede a las Guias docentes de todas las asignaturas. Los alumnos valoran muy
positivamente la informacidn facilitada a través de la pagina web de la UVa (8).

Adicionalmente, el Mdaster dispone de su propia pagina web: http://maef.uva.es/. En dicha pagina también se
recoge informacion sobre el plan de estudios y las guias docentes, el horario, el profesorado, las Practicas
externas y el método de admision. Creemos que esta pagina ha servido para dar visibilidad al Master,
principalmente fuera de la Universidad de Valladolid.

Con anterioridad a la entrada en el Master se ofrecen charlas informativas sobre el mismo a los estudiantes de los
diversos grados de la Facultad de CC EE y EE, organizadas por el decanato, y a los estudiantes de otros grados de la
UVa, organizados por el drea de posgrado de la UVa.

PUNTOS FUERTES / BUENAS PRACTICAS

La Informacion del Master que se proporciona a través de las webs de la UVa y del propio Master resulta claray
accesible.

PUNTOS DEBILES / AREAS DE MEJORA
Aunque el 71% de los alumnos valoran positivamente la informacién sobre objetivos, metodologia, medios de
evaluacién (“Guias docentes”), la valoracién media es de 4,6. Es preciso hacer un esfuerzo en informar sobre ellos
mas claramente en el aula.

Extensién maxima recomendada 1 pagina.
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I. GESTION DEL TiTULO

2. Transparencia y sistema interno de garantia de calidad

2.2. Sistema de garantia interna de calidad (SGIC)

se ha cumplido | 5¢ "N Producid(Se han producia

CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES sindesviaciones| BT | Qeetaes | MoProceee

desviaciones sustanciales

EL SGIC se ha desplegado de manera adecuada para evaluar y mejorar la calidad de X
todos los procesos implicados en el titulo.

El SGIC facilita el procedimiento de seguimiento del titulo (y, en su caso, renovacion de
la acreditacion), y se utiliza para la toma de decisiones en los procedimientos de X
actualizacion (y, en su caso, modificacion).

El SGIC garantiza la recogida y analisis continuo de informacién y datos objetivos de X
los resultados y satisfaccion de los grupos de interés.

El SGIC dispone de procedimientos adecuados para atender las sugerencias, quejas y X
reclamaciones.

JUSTIFICACION

El Sistema Interno de Garantia de Calidad (SGIC) y los diferentes érganos que lo integran vienen desarrollando sin
incidencias sus funciones, reuniéndose de forma continuada a lo largo del curso para tratar todos los temas que
sean necesarios para fortalecer la calidad de las titulaciones ofertadas. Su composicién aparece en:
http://www.eco.uva.es/gobierno/.

El Comité del Titulo de MAEF mantuvo, durante el curso 2019/20 tres reuniones de las que se levanté acta; entre
otros asuntos se traté la preadmisién de los alumnos tras las correspondientes entrevistas. Ademas de éstas, el
comité se ha reunido en numerosas ocasiones (tanto fisica como virtualmente) para tratar sobre los diversos
asuntos de la gestién del titulo, como la adjudicacién de TFM, la solicitud de prérroga en la fecha limite para la
lectura de TFM, las decisiones sobre el cambio de adscripcidn de créditos de algunas asignaturas, la convalidacion
de Practicas externas, la solicitud de inclusion en la lista de Titulos Certificados por la CNMV, las adendas a las guias
docentes debidas al Covid, etc.

Asimismo, se convocd una reunidn con todos los profesores del Master que dieron su visto bueno a la puesta en
marcha del MAEF.

La Comision de Garantia de Calidad del Centro (CGCC) ha mantenido reuniones en las que los diferentes
responsables de los 6rganos de calidad del Centro informan, valoran y hacen propuestas en esta materia.

Los coordinadores de asignatura constituyen una primera fuente de informacion sobre las distintas materias.
Deben verificar las guias docentes y asegurarse de que éstas estén disponibles en tiempo y forma.

PUNTOS FUERTES / BUENAS PRACTICAS

e EI SIGC implantado garantiza la recogida y el intercambio de informacidn para la toma de decisiones y la gestion
eficiente del Titulo.

o PUNTOS DEBILES / AREAS DE MEJORA

e La informacidn proporcionada por los distintos organismos de la UVa para valorar el funcionamiento del Titulo
deberia estar mds sistematizada y ser mas homogénea en el tiempo, con el fin de facilitar la busqueda, el analisis
comparativo y la toma de decisiones.

e La excesiva carga de trabajo de caracter burocratico dificulta la labor de los agentes implicados y resta eficacia al
sistema.

UVa

Extensiéon maxima recomendada 2 paginas
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I. GESTION DEL TiTULO

2. Transparencia y sistema interno de garantia de calidad

2.3. Evolucion del titulo a partir de los informes de evaluacion externa

se ha cumplido| % 121 ProduciddSe han producidd

CU M P Ll M | E NTO DE LOS ESTAN DARES sin desviaciones| 32s ClzB EHED o itttz

desviaciones sustanciales

Los responsables del titulo han analizado los requerimientos y recomendaciones
contenidas en los informes externos de evaluacidn, y en su caso los ha incorporado a la
planificacion y desarrollo del titulo. X

Las actuaciones desarrolladas en respuesta a los informes de evaluacién han sido
efectivas para la mejora del titulo. X

JUSTIFICACION

Con fecha 13/04/2018 la ACSUCYL estimd que la propuesta de Master cumplia los criterios de evaluacion para la
verificacidn de titulos oficiales y emitié un informe de valoracién favorable. Dicho informe también incluia diversas
recomendaciones.

Se recomendaba valorar la inclusiéon de complementos formativos para aquellos estudiantes que no procedan de
grados relacionados con la Economia. En este sentido, los profesores han proporcionado informacion bibliografica
sobre los requisitos basicos para poder afrontar las distintas asignaturas. En el curso 2019-2020, uno de los alumnog
procedia de un grado en Ingenieria Agraria y, no sélo ha podido cursar el Master satisfactoriamente, sino que ha
sido uno de los mejores expedientes del curso. Del mismo modo, consideramos que alumnos de grados como
Matematicas o Fisica, podrian cursar satisfactoriamente el Master.

PUNTOS FUERTES / BUENAS PRACTICAS

e Se haincluido una Guia basica con los aspectos formales del TFM.

PUNTOS DEBILES / AREAS DE MEJORA

e Es preciso definir mecanismos adicionales de coordinacidn del titulo, particularmente en relacién a la carga
de trabajo en el primer cuatrimestre.

Extensién maxima recomendada 1 pagina
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Il. RECURSOS

3. Recursos humanos y de apoyo

3.1. Personal académico

se ha cumplido | 5¢ 2N Producid(Se han producia

CUMPLIMIENTO DE LOS ESTAN DARES sin desviaciones| desI\iI?::iaosnes :E::;CCET:: lclpreceie

El personal académico es suficiente y dispone de la dedicacién adecuada para el
desarrollo del programa formativo considerando las caracteristicas del titulo (entre X
otros: numero de estudiantes, modalidades docentes).

El personal académico que imparte docencia en el titulo retine el nivel de cualificacion
académica requerido para el titulo, dispone de la experiencia docente, investigadora
y/o profesional adecuada, y es coherente con los compromisos incluidos en la X
memoria verificada.

La actividad docente del profesorado se evalua, el profesorado actualiza su formacion

docente y se implica en iniciativas de innovacion docente, teniendo en cuenta las X
caracteristicas del titulo.
JUSTIFICACION

En general el personal académico es suficiente y dispone de la dedicaciéon adecuada para el desarrollo del
programa. Un grupo de aula tan poco numeroso no lleva aparejada una gran carga de trabajo asociada al proceso
de evaluacidn continua, si bien es cierto que ésta se apoya, en mayor medida que en los grados, en la elaboracién
de trabajos que han de ser disefiados, guiados y corregidos convenientemente. Por otro lado, la carga de trabajo de
algunos profesores en algunos departamentos es muy elevada. Esto ha dificultado la asignacion de la docencia en
una asignatura, que ha recaido en un profesional externo. Ademas, la gratificacion econémica para este profesor ha
sido muy escasa.

Durante el curso 2019-2020 25 profesores han impartido docencia en el Master. Todos salvo uno eran doctores y
todos salvo dos mantenian vinculacion permanente en la UVa. Se puede asegurar que el profesorado cuenta con un
amplia experiencia docente e investigadora. Por lo que respecta a la experiencia docente, es de resefiar una media
de mas de 5 quinquenios. Asimismo, hay que subrayar que la ratio de profesores de excelencia en DOCENTIA frente
alaUVaesde 3al. De los profesores sometidos a evaluacion de su actividad docente, 14 han obtenido la
calificacion de excelente, 7 favorable y sélo 2 desfavorable. Por lo que respecta a la experiencia investigadora, el
profesorado del Master presenta una media de 2 sexenios de investigacion. Esta dilatada experiencia tiene su
contraparte en que la plantilla de profesores estd muy envejecida, lo que en algunos casos ha dificultado su
adaptacion a la ensefianza virtual en una situacion sobrevenida y de gran incertidumbre.

En lo que respecta a la actualizacién de la formacién docente y las iniciativas de innovacidn docente, en primer
lugar, volver a poner de manifiesto que se trata de un profesorado con dilatada experiencia docente. Aun asi, 7
profesores han participado en actividades de formacién y 4 en proyectos de innovacion docente. Asimismo, 1
profesor ha disfrutado de una beca de movilidad Erasmus.

El 86% de los estudiantes considera que el profesorado conoce bien la materia que imparte, obteniendo una
valoracidon media de 6. No obstante, Unicamente el 57% esta satisfecho con la capacidad del profesorado para
transmitir los conocimientos, y Unicamente el 43% afirma estar satisfecho con la labor docente del profesorado. Las
respuestas abiertas de los estudiantes sobre la calidad docente del profesorado permiten detectar cierta
insatisfaccion. En concreto, esta insatisfaccion se pone de manifiesto en los siguientes aspectos:

e Excesiva carga de trabajo en algunas materias
e Un enfoque poco practico o poco centrado en el ambito profesional

e Necesidad de una mejor planificacidn y coordinacion
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e Respuesta insatisfactoria al confinamiento provocado por el Covid por parte de algun profesor

En este sentido, el Comité del Master considera preciso hacer un esfuerzo para informar claramente, en el proceso de
seleccién, de que el MAEF tiene una importante componente tedrica y se trata de un Master exigente, aspirando a
una alta calidad académica y siendo mas adecuado para los alumnos recién graduados. Asimismo, también se
solicitara al profesorado que, en la medida de lo posible, se tengan en cuenta sugerencias como, por ejemplo, la de
invitar a profesionales del sector para impartir algunas horas de clase. Este ultimo supeditado a la existencia de
financiacion adecuada.

La posibilidad de contratar profesionales externos se ha visto fuertemente lastrada por el hecho de no haber
impartido el Master en el primer afio de su implantacion. Dado que el procedimiento de la UVa para distribuir las
ayudas a profesionales externos tiene en cuenta los matriculados en los 3 cursos precedentes, esto significo la
practica imposibilidad de contratar a este tipo de profesionales. Fue posible contar con la ayuda de un profesional cor]
una gratificacion practicamente testimonial, que impartié la docencia de un asignatura. Asimismo, hay que agradecer|
a Alvaro Barbés Fernandez que accediese a impartir dos sesiones de dos horas, completamente gratis.

No disponemos en este curso de encuesta de satisfaccion del profesorado.

PUNTOS FUERTES / BUENAS PRACTICAS

e La buena cualificacion y larga experiencia tanto docente como investigadora del profesorado del Master.

e Muy buena disposicién del profesorado para tutorizar TFM.

PUNTOS DEBILES / AREAS DE MEJORA

e Envejecimiento progresivo del personal docente del centro y de la Uva, que resultara muy problematico en
el medio plazo.

e Necesidad de una mejor planificacidn y coordinacion

e Dependencia de un profesor externo para una materia

Extensién maxima recomendada 2 paginas
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Il. RECURSOS

3. Recursos humanos y de apoyo

3.2. Recursos de apoyo para el aprendizaje

Selim@mEEs Se han producidqSe han producidd

CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES sindesviacones|  JBoT | Geneones | MoProeee

El personal de apoyo que participa en las actividades formativas es suficiente y

adecuado, teniendo en cuenta los compromisos y caracteristicas del titulo (entre otros:
nimero de estudiantes, modalidades docentes presencial, semi presencial y a X
distancia).

Los recursos materiales e infraestructuras (entre otros: aulas, bibliotecas,
laboratorios) puestos al servicio del programa formativo son suficientes y adecuados,
teniendo en cuenta los compromisos y caracteristicas del titulo (entre otros: nimero
de estudiantes, modalidades docentes) y cumplen, en su caso, las regulaciones en X
materia de seguridad y medioambiente.

Los servicios de apoyo (entre otros: orientacion académica y profesional, apoyo social)
responden al proceso de ensefianza-aprendizaje de los estudiantes, son accesibles y X
conocidos.

JUSTIFICACION

El personal de apoyo en las actividades formativas ha sido adecuado para las caracteristicas del Master. El personal
de la Seccion de Tercer Ciclo de la UVa ha estado siempre dispuesto, especialmente en el proceso de admisidn.
Igualmente, el Negociado del Centro ha sido de gran importancia, generando soluciones ante la situacién provocadg
por el Covid. En especial, con los cambios necesarios de matricula de la asignatura Practicas externas (que no se
pudieron realizar) a la asignatura Temas de investigacion en Economia y Finanzas, o las convalidaciones de las
Practicas externas, fuera del plazo habitual, por esa misma causa. El personal de la biblioteca, junto a su trabajo en
materia de préstamo y asesoramiento, también ha impartido sesiones formativas para los alumnos. El personal del
Servicio de Informatica de la Facultad de CC EE y EE, siempre con una alta carga de trabajo, ha tenido una légica
sobrecarga de trabajo al situarse en el epicentro de los requerimientos por el confinamiento. En este punto se
habria agradecido mayor ayuda, si bien se traté de una situacion inesperada e impredecible.

Ademas del personal de apoyo ya comentado, desde el primer momento del confinamiento la UVa puso en marcha
una Guia de herramientas virtuales de apoyo a la docencia a través del campus virtual (VirtUva). Esa guia ha
servido de faro para la implementacién de la docencia virtual ya a final del curso 2019-2020 y, sobre todo, en el
curso 2020-2021.

El Centro continua realizando esfuerzos para adaptar los recursos materiales y las infraestructuras al programa
formativo. Durante el curso 2019-2020 pueden destacarse las siguientes acciones:

Recursos y servicios de la Biblioteca de la Facultad de CC. Econdmicas y Empresariales:

Como unidad de apoyo a la docencia, al estudio y a la investigacidn, la biblioteca trabaja continuamente en la
ampliacién de espacios y equipamientos (ordenadores de sobremesa y portatiles, tablets, escaneres portatiles,
atriles, lectores de libros electrénicos y otros materiales), de recursos (libros y revistas en versién papel y/o
electronica, bases de datos, sala de trabajo, sistema de autopréstamo, redes sociales) y de servicios (préstamo,
préstamo interbibliotecario, referencia e informacion bibliografica, asesoramiento en temas de investigacion,
actividades de fomento de la lectura y de responsabilidad social...)

En cuanto a formacion de usuarios cabe destacar las sesiones formativas que cada afio se imparten para
estudiantes de Master sobre los recursos y servicios de la biblioteca, con especial incidencia en el manejo y
aprovechamiento de recursos bibliograficos electrénicos.

Toda la informacion se encuentra en:

Web de la Biblioteca de Econdmicas: https://biblioguias.uva.es/c.php?g=676858

Blog BibEcoUVa: http://bibecouva.blogs.uva.es
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Twitter: @BibEcoUVa

Recursos y servicios de la Seccidn de Informatica de la Facultad de CC. Econdmicas y Empresariales:

Creacidén y mejora de espacios:
o  Refuerzo de la megafonia en las Aulas Informaticas con unos Altavoces Yealink CP900.
e Actualizacion de antivirus (en las Aulas Informaticas).
e Actualizacion licencia de Statgraphics18, Powersim (Al3), Deepfreeze (en las Aulas Informaticas).
e Actualizacion a Windows 10 (en el aula de docencia).
e  Gestidn de la pagina Web y avisos y comunicaciones en las redes sociales.

e Activar Escritorios Remotos en los equipos de los Docentes y Administrativos. Resolucion de problemas, sobre
todo, relacionados con el uso de software para reuniones virtuales, uso de webcam, altavoces y micréfonos y
problemas relacionados con el teletrabajo.

En la encuesta de satisfaccion de los estudiantes para el curso 2019-2020, el bloque de infraestructura y recursos
para la formacion es el mejor valorado. Dentro de este bloque, el servicio de la Biblioteca alcanza una satisfaccion
del 100% y una valoracién media de 8,7. También destacan las valoraciones de los Servicios Informaticos y
Telematicos, como la pagina web del centro (8), los espacios informaticos del centro (8,5), el correo electronico
institucional (8,8), la plataforma Moodle (7,7), o las condiciones acusticas y de visibilidad del aula (7,7).

No disponemos de encuesta de satisfaccion por parte del profesorado.

En relacién a los servicios de apoyo (orientacion académica y profesional a estudiantes), si bien si han existido
charlas informativas sobre orientacién profesional para los estudiantes de los distintos titulos ofertados por la
Facultad de CC EE y EE, no hemos ofertado charlas especificas para los estudiantes del MAEF. En gran medida esto
se debe a la escasez de financiacidn para conferenciantes externos previamente comentada.

El Comité del MAEF y los profesores del mismo han prestado orientacidon académica a los estudiantes en dos
oportunidades. En primer lugar, a la hora de fijar el TFM se ha ofertado un listado de temas, sin perjuicio de
permitirles acordar con otro(s) profesor(es) un trabajo fuera de dicho listado. En segundo lugar, los alumnos han
sido orientados a la hora de decidir si cursar una asignatura que les muestra las diversas lineas de investigacion en
Economia y Finanzas en la UVa, o si realizar Practicas externas. Finalmente, el confinamiento por el Covid
imposibilitd estas ultimas.

Desde la UVa se ha hecho un considerable esfuerzo por impulsar estos servicios de apoyo, realizando y
promoviendo actividades de orientacién académica y profesional que pueden conocerse a través de los portales:
https://uvaorienta.com/ y https://funge.uva.es/empleo/.

PUNTOS FUERTES / BUENAS PRACTICAS

e  Los estudiantes han valorado muy positivamente todo lo relacionado con este apartado 3.

e Losresponsables del Centro continuan realizando significativos esfuerzos para adaptar las infraestructuras y|
medios al marco de los grados y de la metodologia docente.

e  Esde resaltar el gran trabajo del personal de administracién y servicios facilitando el desarrollo de
actividades en la Facultad.

PUNTOS DEBILES / AREAS DE MEJORA

o Necesidad de un mayor esfuerzo en atraer conferenciantes que informen sobre posibles salidas
profesionales.

e Aunque eficaz y bien valorado, el personal de apoyo en los servicios informaticos esta sobrepasado por la
carga de trabajo (especialmente en tiempos de Covid). Seria necesario mayor dotacidn personal en este
ambito.

Extensidon maxima recomendada 2 paginas
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Ill. RECURSOS

4. Resultados del programa formativo

4.1. Consecucion de los resultados de aprendizaje previstos

Selim@mEEs Se han produciddSe han producidd

CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES sindesviacones|  JBoT | (et | MoProceee

Los resultados de aprendizaje alcanzados por los titulados con la adquisicion de
competencias han sido analizados, satisfacen los objetivos del programa formativo,
son coherentes con el perfil de egreso contemplado en la memoria verificada y se
corresponden con el nivel del MECES (Marco Espafiol de Cualificaciones para la X
Educacidén Superior) de la titulacion.

Las actividades formativas y su metodologia de ensefianza-aprendizaje son X
adecuadas para la adquisicidn de las competencias previstas.

Los sistemas de evaluacion aplicados se corresponden con los comprometidos, se
ajustan a los objetivos del programa formativo y permiten una valoracion adecuada de X
los resultados de aprendizaje.

En el caso que el titulo incluya itinerarios para estudiantes de un programa de titulos X
dobles o de un curso de adaptacion, adecuada adquisicion de competencias y
consecucion de los resultados de aprendizaje de los estudiantes que siguen estos
itinerarios.

JUSTIFICACION

Las actividades formativas ordinarias se han complementado con otras actividades que contribuyen al desarrollo
del Master y a la adquisicion de competencias contempladas en la memoria. La Facultad y los Comités de Titulo

han organizado numerosas actividades de caracter complementario para favorecer el desarrollo de los Grados y
Masteres, asi como la adquisiciéon de competencias contempladas en las Memorias. Estas actividades se publican
en la web de la Facultad (http://www.eco.uva.es/) y las webs del Doctorado en Economia
(http://escueladoctorado.uva.es/export/sites/doctorado/programas/economia/index.html) y el Doctorado en
Economia de la Empresa
(http://escueladoctorado.uva.es/export/sites/doctorado/programas/economia_de_la_empresa/index.html) . Entre
ellas, cabe destacar:

e  Mujeres y economia en la historia del pensamiento econémico. 4 de octubre de 2019 12:30 h.

o  Globally monotone extended aggregation functions. 29 de noviembre de 2019 13:14.

e  Pobreza energética. 22 de noviembre de 2019 12:00 .

e  The best years of older Europeans' lives. 15 de noviembre de 2019 12:00 .

e  Crowdfunding in arts and culture: exploring the space on this new stage. 29 de octubre de 2019 10:00 .

e  Data-driven policy impact evaluation: how access to microdata is transforming policy design. 25 de
octubre de 2019 12:00 .

e  Energy efficiency and its role as an engine of economic growth. 24 de octubre de 2019 12:00 .

El Comité del Master considera que los resultados de aprendizaje satisfacen los objetivos y son coherentes con el
perfil de egreso en la memoria de verificacidén y se corresponden con el nivel 3 del MECES. Algunos de los objetivos
de aprendizaje en algunas asignaturas no se han alcanzados con la suficiencia deseada debido al confinamiento por
el Covid durante las ultimas semanas del segundo cuatrimestre.

En este curso no se ha realizado encuesta a los profesores para conocer con detalle su opinién sobre este punto.
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La valoracion general por parte de los estudiantes del proceso formativo no es satisfactoria (4,8), situandose por
debajo de la media de la Universidad y del Area. Unicamente el 46% de quienes contestan la encuesta encuentra
satisfactorio el proceso de ensefianza-aprendizaje. En dicho proceso se valora positivamente, por mas del 70% del
alumnado, el cumplimiento del programa. Sin embargo, un 57% de los alumnos no ha percibido que el Master les
haya permitido adquirir nuevas capacidades y no consideran que se hayan cumplido los objetivos del mismo. En
este punto, aunque el 57% valora positivamente el grado de aprendizaje, sélo el 14% considera que se cumplen los
objetivos del Master. De nuevo esto revela una brecha entre las expectativas de los alumnos y el proceso
ensefianza-aprendizaje llevado a la practica. Finalmente, aunque sin duda hay campo para la mejora, los alumnos si
han valorado la metodologia docente en tanto que implica su participacion activa en el aula. Asimismo, el 43% de
los alumnos consideran util el sistema de tutorias, con una valoracion de 5,2.

El sistema de evaluacion no ha sido bien valorado por los estudiantes. En opinion del 29% de los alumnos no ha
habido coherencia entre la materia, los objetivos y lo que se exige para aprobar. Ademas, el 43% estima que las
pruebas no se han ajustado a los criterios establecidos. Por el contrario, valoran positivamente la evaluacion
peridodica del aprendizaje, la participacion activa y, aunque en menor medida, el sistema de tutorias.

PUNTOS FUERTES / BUENAS PRACTICAS

e El master ha mantenido un alto nivel de exigencia.

e Participacién activa y evaluacién periddica.

PUNTOS DEBILES / AREAS DE MEJORA

e Esimportante explicar claramente el sistema de evaluacidn al comienzo de las asignaturas y ser riguroso en
su seguimiento.

e Es preciso hacer un sobreesfuerzo para mostrar a los alumnos la pertinencia de los contenidos tedricos vy,
siempre que sea posible, las posibles aplicaciones en la practica.

Extensién maxima recomendada 2 paginas
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Ill. RECURSOS

4. Resultados del programa formativo

4.2. Evolucion de los indicadores del titulo

CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES

Se ha cumplido
sin desviaciones|

Se han producidd
ligeras
desviaciones

Se han producidd
desviaciones
sustanciales

No procede

La evolucién de los indicadores de nuevo ingreso y las tasas de rendimiento, de
abandono, de graduacion y de eficiencia del titulo son coherentes con la memoria
verificada.

X

Los indicadores reflejan resultados congruentes con la gestion y los recursos puestos a
disposicion del titulo, y adecuados al ambito tematico y a las demandas sociales de su
entorno.

JUSTIFICACION

indicadores.

Se trata del primer afio en que se imparte el Master, por lo que no puede observarse la evolucién de los

PUNTOS FUERTES / BUENAS PRACTICAS

PUNTOS DEBILES / AREAS DE MEJORA

Extensién maxima recomendada 1 pagina
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Ill. RECURSOS

4. Resultados del programa formativo

4.3. Insercion laboral

Selim@mEEs Se han producidq Se han producidd
A " L li desviaci N; d
CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES sin desviaciones|  EST8S | CesadoRes | Moprocede
Los valores de los indicadores de insercion laboral de los egresados del titulo son X
coherentes con el contexto socioeconémico y profesional del titulo.

JUSTIFICACION
No disponemos aun de la informacién sobre la insercidn laboral de los estudiantes del Master.

PUNTOS FUERTES / BUENAS PRACTICAS

PUNTOS DEBILES / AREAS DE MEJORA

Extensidon maxima recomendada 1 pagina

18 de 22

UVa
Modelo Edicién 2018-SEGUIMIENTO
INTERNO Universidad de Valladolid



Master Universitario en Analisis Econémico y Finanzas

Universidad de Valladolid

UniversidaddeValladolid Autoinforme de Seguimiento

Ill. RECURSOS

4. Resultados del programa formativo

4.4. Satisfaccion de los agentes implicados

Selin@mts Se han producidd Se han producidd

CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES sin desviaciones| , 18°13° | desviaciones | - Noprocede

desviaciones

La satisfaccion de los estudiantes, de los egresados, del profesorado y, en su caso, el
personal de apoyo a la docencia, asi como de otros grupos de interés, ha sido X
analizada, se demuestra adecuada y, en su caso, se adoptan medidas para su mejora.

JUSTIFICACION
La valoracion general del proceso formativo del Master dista de la que nos hubiese gustado. Si bien es cierto que el
57% de los alumnos se muestra satisfecho, la valoracion global es muy baja (3,7). Lo que indica que buena parte de
los alumnos no han visto cumplidas sus expectativas respecto al mismo.

Desde el Comité del Master creemos que en la entrevista para la admision al Master se debié de informar con mas
claridad a los alumnos de dos aspectos importantes:

i) La pretension de un alto nivel de exigencia
ii) Caracter tedrico del Master en buena parte de sus contenidos

En buena medida esto habria contribuido a evitar la frustracion que algunos estudiantes han podido experimentar
al ver incumplidas sus expectativas de un Master mas asequible y mas aplicado.

La percepcion de un Master poco aplicado se ha visto reforzada por la imposibilidad de realizar las Practicas
externas en empresa debido al confinamiento por el Covid.

No tenemos encuesta de satisfaccién de egresados, profesores u otro personal de apoyo, por lo que no conocemos
suficientemente su nivel de satisfaccion con el MAEF. Como ya se ha comentado, tampoco se han realizado las
Précticas externas y, por tanto, no ha lugar analizar el grado de satisfaccion de los tutores.

PUNTOS FUERTES / BUENAS PRACTICAS

e El programa del Master se ha desarrollado por completo.
e Los conocimientos tedricos han sido transmitidos adecuadamente.

e Se ha mantenido un alto nivel de exigencia.

PUNTOS DEBILES / AREAS DE MEJORA

e Valoracién general de buena parte de los estudiantes del Master.
e Mejorar la orientacidn sobre salidas profesionales a los estudiantes.

e Informacion sobre programas de movilidad.

Extensién maxima recomendada 1 pagina
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Ill. RECURSOS

4. Resultados del programa formativo

4.5. Proyeccion exterior del titulo

Selin@mts Se han producidd Se han producidd

CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES sindesviacones| B | (onaones | MoProeee

desviaciones sustanciales

Los estudiantes participan en programas de movilidad desplazandose a otras
universidades nacionales o internacionales, y el titulo recibe estudiantes procedentes
de otras universidades, en coherencia con las previsiones de la memoria verificada y X
las caracteristicas del titulo.

El profesorado y, en su caso, el personal de apoyo a la docencia, participa en
programas de movilidad, desplazéndose a impartir docencia a otras universidades
nacionales e internacionales y profesores procedentes de otras universidades X
imparten docencia en el titulo.

El titulo mantiene convenios de colaboraciéon con instituciones nacionales e X
internacionales.

JUSTIFICACION

El MAEF no ha definido un programa de movilidad de estudiantes o convenios de colaboracién con otras
universidades espafiolas o internacionales.

Los estudiantes del master no han participado en programas de movilidad. No obstante, el MAEF ha acogido cuatrg
estudiantes de diversos paises europeos para que cursen alguna de sus asignaturas.

Uno de los profesores del master ha disfrutado de una beca de movilidad Erasmus.

El MAEF habia invitado a un investigador del INRA para impartir unas horas como profesor externo. Por desgracia, Ig
falta de financiacion ha impedido que se lleve a cabo dicha visita.

PUNTOS FUERTES / BUENAS PRACTICAS

El MAEF acoge a estudiantes ERASMUS en algunas de las asignaturas que oferta

PUNTOS DEBILES / AREAS DE MEJORA

No tiene establecidos convenios de colaboracidon con otras instituciones nacionales o internacionales

Extensién maxima recomendada 1 pagina
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5 Plan de Mejora

curso anterior vy

Para las acciones descritas en el

Autoinforme de seguimiento del

recomendaciones externas, en caso de Verificaciones, Modificaciones y Renovacion de la

Acreditacion. Cumplimentar una tabla por accién

Revision de recomendaciones en informes internos y externos

IDENTIFICACION

EVOLUCION

CONCLUIDA

EN IMPLANTACION

SIN IMPLANTAR

JUSTIFICACION DE LA EVOLUCION

IMPACTO

Definicion de acciones a implementar en el curso 2020/21. Cumplimentar una tabla por accidn

IDENTIFICACION

CRITERIOS A LOS QUE AFECTA

DESCRIPCION

IMPLANTACION

CALENDARIO RESPONSABLES

INDICADORES DE SU CONSECUCION
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Anexo: Relacién de Evidencias y su ubicacién en ALFRESCO

En UNIVERSIDAD > Universidad de Valladolid > Masteres Universitarios >:

Ne Evidencias Ubicacion
1 Informe de evaluacidn para la verificacion de titulo oficial > Informacién de Verificacion
12/04/2018 (ACSUCYL) -
2 Memoria de verificacion del titulo > Informacién de Verificacion
> SGIC >1- Responsables del SGIC del titulo>1.1- Actas de reuniones
3 Acta asamblea del profesorado del master = B
y comisiones
. ’ . . N > SGIC >1- Responsables del SGIC del titulo>1.1- Actas de reuniones
4 Acta del Comité del Titulo segundo periodo de preinscripcion = P i ol
y comisiones
. ’ . . L >SGIC >1-R bles del SGIC del titulo>1.1- Actas d i
5 Acta del Comité del Titulo tercer periodo de preinscripcion = Esponsables ce e tiulo clas de reuniones
y comisiones
7 Tabla resumen de resultados de la evaluacion docentia en el
Titulo
3 Tabla resumen de Formacidn e Innovacion docente y
Movilidad Erasmus en el Titulo
9 Seguimiento y Evaluacidn de los Titulos Oficiales de la UVa
2020. Anexo I: Indicadores clave del titulo
10 Encuesta de satisfaccion de los estudiantes con el Programa SGIC > 4- Resultados de encuestas realizadas > 4.1- Encuesta de
Formativo. Curso académico 2019/20 satisfaccidon programa formativo > 4.1.1- Colectivo estudiante
Resolucion de 30 de septiembre de 2019, del rectorado de la
1 universidad de valladolid, sobre el programa de apoyo parala | >SGIC >1- Responsables del SGIC del titulo>1.1- Actas de reuniones
participacién de profesorado externo en titulos de master y comisiones
oficial de la uva, curso 2019-2020.
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